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 平成 31 年は、平成に区切りをつけ、新しい時代が始まる一年です。 

今から 30 年以上前、昭和が終わろうとしている頃に、箕面市では障害者の働く場をつ

くるべく「障害者事業団」設立に向けた議論を積極的にされていたと聞いています。事業

団設立から今日までの取り組みを通して関わっていただいた人たちの熱い思いを受け継ぎ、

これからの新たな時代に求められる共生社会の実現に向けて貢献していけるよう、職員そ

れぞれが力を合わせて取り組んでいきたいと考えております。どうか、これからも変わら

ぬご指導、ご助言をお願いいたします。 

 さて、このたび、日頃から障害者事業団に関わってくださる皆さんに各部署での近況を

お知らせすべくニュースレターを作成いたしました。障害者事業団の日常を少しでも知っ

ていただけるキッカケになれば幸いです。 

 

 

 

 

１．スマートフォン対応（右の写真は画面イメージ） 

 ・スマートフォン画面でも確認しやすくなります 

２．災害時の連絡手段 

 ・大規模災害で電話混雑時にも、事業団からの必要な情報を

発信できるようにします 

３．ブログで様々な情報を発信 

・各部署の動き、広報･啓発担当のＴ職員が障害当事者の目線

で感じたこと等を発信します 

４．ホームページから就労支援の初回相談に連絡 

 ・就業･生活支援センターの初回相談は相談フォームからも連

絡できるようにします 

５．支援職員の採用募集ページにもリンク 

 ・職員採用募集用のホームページに、より多くの人が見てもらえるように工夫します 

 

新しく生まれ変わるホームページ。できあがるまで、もうしばらくお待ちください。 

平成 31年(2019年)1月 

新年のごあいさつ 

14 年ぶり ホームページ刷新作業中 
～今回の見直しポイントは、次の５点～ 
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箕面市障害者事事業団平成３0 年（2018 年）の 

5 大ニュース 
 

 

 色々な出来事があった平成 30 年の障害者事業団。皆さんに伝えたい、たくさんの出来

事がありましたが、それらの中から｢５大ニュース｣として、事業団各部署から報告させて

もらいます。 

 

 

 

 

今年の夏は、記録的な猛暑となりました。

天気予報＆熱中症指数計の確認から始まる

毎日。体調管理のために、休憩、水分補給

をしっかり取りながら、一丸となって頑張

りました。 

写真は、夏の暑さを乗りこえ、冬の花壇

作業をするライフプラザ職員です。四季の

移ろいを、お花と共に皆様に届けます。見

かけた際は、お気軽に声を掛けてください

ね。 

 

 

 

 

 

毎年 10 月に行な

われている大阪労働

局/一般社団法人大阪

府雇用開発協会主催

の表彰式。今回も事業

団から勤続 25 年以

上の「永年勤続障害者」

として表彰された 5

名とご家族との一枚。 

式典が終わって、皆

ほっとした表情です。 

 

酷暑に見舞われた緑化部門 

障害者職員新たに５名が 勤続 25 年の表彰 

これまで合計 10 名が表彰！ 
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 9 月の台風 21 号では、近畿地方の広範囲で停電が発

生しましたが、かん・びん選別を行なっているリサイク

ルセンターでも停電しました。府道茨木能勢線沿いのい

たる所で木が倒れ、電線が切れたため起こりました。山

間にあるため、復旧したのは 5 日後のことでした。 

 まだ暑い時期でしたが、当然空調は使えず、水道もポ

ンプが止まり使えなかったため、トイレも使用できませ

んでした。また、携帯電話アンテナの非常用バッテリーが切れたため、3 日目から不通と

なりました。復旧するまでは、緑化業務の応援などを行ないましたが、今後に向けてどう

備えたらよいのか、考えさせられます。 

 

 

 

 

 

 

 8 月に行われました理事会にて岡理事長が退任され、奥山新理事長が就任いたしました。

岡前理事長は、約 7 年もの間、事業団を支えていただきました。この場をお借りして、改

めて厚く御礼申し上げます。 

1月に約3年ぶりに採用された新入職員4名も入職して

丸 1 年となります。これからも新しい風を事業団に吹き込

めるよう努力していきます。 

 

 

 

 

既に実施している就労移行支援とあ

わせて、長く働き続けることを支援する

ために、４月から『就労定着支援』とい

うサービスもスタートしています。相談

支援事業所とも連携し、利用者の皆さま

が安心してサービスを利用できるよう

にすすめています。 

台風後の長引く停電に困ったリサイクル部門 

岡理事長が退任され、奥山理事長体制に 

１月には新入職員を迎えてプロパー職員は若返り 

 

就労定着支援事業開始。就労支援がさらに充実 
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◆アートショップ 

 ライフプラザ内で市内外の福祉施設などで製作された商品を

販売していますが、人員体制の面から、お隣の店舗（豊能障害者

労働センターが運営する「ゆっくり」）に販売業務に関しては委

託しています。 

 各施設から商品の受け付けは、事業団が引き続き担っていますが、ノベルティーに使え

るようなステキな商品は、今でも多く届けられていますので、ぜひご活用ください！ 

◆喫茶店２店舗 

 ライフプラザ内の喫茶店は、平成 30 年春に芝生広場に小さな子ども向け遊具が設置さ

れたこともあり、子ども向けのジュースや玩具も売れるようになっています。 

 メイプルホール内の喫茶店は、引き続き、雇用支援センターで就職を目指す障害者の訓

練の場としていますが、売上がよくないこともあって、平成 30 年 4 月からは月曜日に加

えて木曜日も定休日としています。両店舗とも収入をいかに増やすかが課題です。 

 

 

 

就労支援を広く知ってもらうことにも力を注いでいます。 

企業の人事担当者を対象にした説明会（写真上）では、事業団職員に

よる説明の後で、参加者でグループディスカッションをしました。ま

た、支援学校の生徒など、これから就職を目指す当事者と家族対象の説

明会（写真中・下）では、クイズ形式で説明するなど内容に変化を

持たせて、わかりやすい説明を心がけました。 

働く相談や働き続けるための相談などを行う豊能北障害者就業・

生活支援センター(平成 20 年 12 月開所)、働く準備をする通所施

設の箕面市障害者雇用支援センター（総合支援法の就労移行支援、

平成 21 年 4 月開所）。共に取り組み始めて 10 年となります。障害当事

者、企業の皆さんに就労支援の取り組みを広く知ってもらえるよう、これ

からも定期的に説明会を企画していきたいと考えています。 

 

箕面市障害者事業団 ニュース 平成 31 年(2019 年)1 月 
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